UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUC (UFRPE)
COMISSAO DE RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA (COREPA)

EDITAL N. 01/2022 - COMPLEMENTAR
09 DE MARCO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
PROFISSIONAL AGRICOLA “VIVENCIA E ESTAGIOS NA REALIDADE DE SISTEMAS
PRODUTIVOS BOVINOS NO SEMIARIDO PARAIBANO”

A Comissdo de Residéncia Profissional Agricola (COREPA) da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE), torna publica a realizacdo da selecdo de candidatos a 01 (uma) VAGA do
Programa de Pds-Graduagdo Lato Sensu na modalidade de Residéncia Profissional Agricola -
“VIVENCIA E ESTAGIOS NA REALIDADE DE SISTEMAS PRODUTIVOS BOVINOS NO
SEMIARIDO PARAIBANO” a ser desenvolvido em Unidades Residentes (UR’s) de Bovinocultura
Leiteira (propriedades e usinas de beneficiamento leiteiro do Cariri Paraibano). A referida Residéncia
Profissional Agricola é regulamentada por meio da Resolu¢do n° 276/2021 — CEPE/UFRPE, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa, com base na Portaria do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA) n° 193 de 16 de junho de 2020, e do Manual do Programa
de Residéncia Profissional Agricola, editado por meio da Portaria n°® 95, de 17 de junho de 2020, da
Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo do MAPA. O programa visa a insercao dos residentes
recém-egressos do curso de Bacharelado em Zootecnia no ambiente real de trabalho, por meio de
treinamento préatico, orientado e supervisionado, propiciando o desenvolvimento de conhecimentos,

habilidades e atitudes necessarias ao exercicio profissional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Este Edital rege aspectos gerais da realizacdo do Processo Seletivo para ingresso no Programa de
Residéncia Profissional Agricola denominado “Vivéncia e estagios na realidade de sistemas

produtivos bovinos no Semiarido Paraibano”.



1.2 O Programade Residéncia Profissional Agricola em questdo apresenta-se na modalidade de ensino
de pos- graduacdo Lato Sensu, voltado ao treinamento em atividades ligadas ao setor de base
Zootécnica, com regime de tempo integral, e duracdo de 12 meses, equivalendo a uma carga
horaria minima de 1.920 horas (hum mil, novecentos e vinte horas), sendo 384 horas
(trezentos e oitenta e quatro horas) 20% de atividades tedrico e tedrico-praticas e 1.536
horas, (hum mil quainhentos e trinta e seis horas) 80% de atividades praticas, distribuidos
em 40 horas semanais de segunda a sexta-feira.3

1.3 As atividades tedricas serdo realizadas em modalidade de Educacdo a Distancia divididas em 4
(quatro) disciplinas.

1.4 As atividades praticas serdo realizadas em propriedades leiteiras e usinas de beneficiamento leiteiro
do Cariri Paraibano.

1.5 A realizacdo das inscri¢des, avisos, comunicados e convocacfes, bem como, a divulgacdo das
homologacbes e resultados serdo disponibilizados através do site www.prppg.ufrpe.br e e-mail
selecaoagroresidencia@gmail.com.

1.6 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no programa terdo dedicacdo exclusiva, ndo podendo
desenvolver outras atividades, profissionais ou ndo, no periodo de realizacdo da Residéncia.

1.7 Parte das atividades da residéncia serdo relacionadas ao projeto Legislacdo e boas préaticas para a
obtencdo do leite e a outra parte ao desenvolvimento de atividades de pesquisas, desenvolvimento e
inovagdo junto as UR’s.

1.8 Habilidades quanto aos manejos alimentar, sanitario e reprodutivo dos animais, € 0 conhecimento
das condicOes das instalacbes em permitir o conforto animal serdo fundamentais para a execucdo do

trabalho.

2. DOS(AS) CANDIDATOS(AS) AS VAGAS

2.1 Constituem-se como pré-requisito para a participacdo no Programa de Residéncia Profissional

Agricola em questdo:

a) Ser aluno concluinte do curso de Graduacdo em Zootecnia, desde que ja tenha cursado todas as

disciplinas do curso e esteja faltando apenas a parte de defesa do Relatério de Estagio Supervisionado

Obrigatorio e/ou Trabalho de Conclusdo de Curso; ou

b) Estar formado no curso de Bacharelado em Zootecnia ha, no maximo, vinte e quatro meses da data

do periodo de inscrigéo;

¢) N&o acumular renda ou auferir quaisquer tipos de remuneracdo ou auxilio, inclusive no que

concerne a vinculos empregaticios;

d) N&o estar participando no momento da inscricdo em qualquer outro programa de Agroresidéncia do
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MAPA em nivel nacional;
e) Ter mobilidade para mudanga de residéncia para as sedes das UR’s parceiras (item 1.4 - Paraiba)

durante a execucdo do projeto.

3. DAS VAGAS

3.1 Para o Processo Seletivo de ingresso no Programa sera ofertada 01 VAGA e mais 04 (quatro) para
formacdo de cadastro de reserva (estas ultimas poderdo ser convocadas em funcdo do surgimento de
vagas), para ser alocada entre as UR’s: propriedades leiteiras e usinas de beneficiamento leiteiro do Cariri
Paraibano, conforme estabelecido pela equipe de coordenagéo do projeto.

OBS: A alocacao do(a) residente podera ser modificada a depender da demanda da empresa.

3.2 O (A) Zootecnista residente recebera mensalmente, durante todo o Programa de Residéncia (12 meses)
uma bolsa de trabalho de acordo com o MAPA, no valor de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais). A
alimentacéo e o transporte serdo oferecidos pelas UR’s parceiras quando o(a) residente estiver sediado

nestas.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 As inscri¢Oes para o programa da agroresidencia serdo gratuitas. O periodo de inscrigdo sera das 00:00
horas do dia 13/03/2022 as 23:59 do dia 20/03/2022.

4.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente de forma online através do preenchimento do
formulario na plataforma Google Forms:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOITBHAtWZGqLiAj7mgiDI1JKIX15tGNI-
ZWvmA37_WXIr-6w/viewform

4.3 Antes de efetuar sua inscricdo o(a) candidato(a) devera ler este Edital e certificar-se de que preenche
todosos requisitos exigidos para a participacdo no processo seletivo. Ndo serdo aceitos, em hipdtese
alguma, os candidatos que realizaram a colacéo de grau em data anterior a 09 de margo de 2020.
4.4 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacéo total e incondicional das disposi¢des, normas
e instrucdes constantes neste Edital, avisos e normas complementares que vierem a ser publicados com
vistas ao processo seletivo objeto deste Edital.

4.5 Asolicitagéo de inscricdo efetuada apds a data e horéarios estabelecidos neste Edital ndo sera acatada.
4.6 Em caso de problemas durante a inscricdo, entrar em contato com a comissdo via e-mail

selecaoagroresidencia@gmail.com, incluindo no texto de corpo deste, a mensagem de erro. O (A)

candidato(a) que ndo realizar contato em tempo habil para resolugdo de problemas, assume a
responsabilidade e estara sujeito a possibilidade de nao realizar suainscrigao.
4.7 Para a inscricdo, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
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documento de identificagdo com foto e endereco eletronico (e-mail) valido.

4.7.1 Para efeito de inscrigdo serdo considerados os documentos de identificagdo com foto:

a) Copiade Documento Oficial, que contenha os numeros do Registro Geral/Carteira de Identidade (RG);
b) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou de Defesa
Social, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar;

c¢) Cédula de Identidade para Estrangeiros ou Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
ou Conselho de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia naforma da
Lei n° 9.503/97).

4.8 Terd asua inscri¢do cancelada e serd eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que usar dados
de identificacdo de terceiros para realizar a sua inscrigéo.

4.9 Da documentacao:

4.9.1 O(A) candidato(a) que prestar qualquer informagéo falsa ou inexata ao se inscrever no Processo
Seletivoe demais instrumentos normativos tera sua inscri¢do cancelada e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes.

4.9.2 Além de se inscrever via Google Forms, todo(a) candidato(a) devera anexar no e-mail:

selecaoagroresidencia@gmail.com os documentos listados abaixo em formato PDF e em um Unico

arquivo conforme ordem de sequéncia apresentada no Curriculo Lattes, informando no assunto do email:
Inscricdo do Processo Seletivo Residéncia Profissional Agricola.

a) Copia de Documento Oficial com foto que contenha os nimeros do Registro Geral/Carteira de
Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Curriculo Lattes com documentos comprobatérios de acordo com as categorias (A, B e C) listadas na
Tabela 1, a partir de 2017;

c¢) Carta de intencdo;

d) Duas cartas de recomendacdo, sendo uma delas do ultimo orientador, conforme o modelo do ANEXO
I, enviadas pelos Professores para o e-mail: selecaoagroresidencia@gmail.com, expresso no assunto:
Carta de Recomendacao do(a) aluno(a) - NOME DO(A) CANDIDATO(A);

e) Declaracdo de copias auténticas devidamente preenchida e assinada, conforme modelo do ANEXO II;

f) Historico Escolar e Declaracdo de previsao de conclusdo do curso emitidos pela Instituicdo de Ensino,

para os alunos concluintes;

g) Declaracdo do(a) orientador(a) atestando que a parte pratica de campo do Relatorio de Estagio

Supervisionado Obrigatdrio e/ou Trabalho de Conclusdo de Curso ja foram concluidas e falta apenas a

defesa;

h) Diploma do curso de graduacéo (frente e verso) em Bacharelado em Zootecnia, reconhecido no Brasil
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ou declaracdo de colagdo de grau expedida pelo 6rgdo responsavel pelo Registro Escolar da Instituicao;

i) Diploma de curso de graduagdo em Bacharelado em Zootecnia revalidado por instituicdo nacional
credenciada, quando tratar-se de diploma obtido no exterior.

4.9.3 Depois de realizado o envio da documentacdo via e-mail, o(a) candidato(a) recebera mensagem de
confirmacéo de inscri¢do, no e-mail informado pelo(a) candidato(a).

4.9.4 Recomenda-se que os(as) candidatos(as) verifiqguem a caixa de Spam dos seus e-mails.

4.9.5 Terdo as inscricbes homologadas apenas os(as) candidatos(as) que além de se inscreverem via
Google Forms, anexarem toda a documentacdoexigida (item 4.9.2) dentro do prazo previsto no item 10.

(Cronograma) do presente Edital.

5. DAS AVALIACOES

5.1. Os candidatos serdo avaliados a partir das seguintes etapas: Avaliacdo do Curriculo, Historico
(coeficiente de rendimento escolar), Entrevista e Carta de recomendagao, com pesos iguais.

5.2. Para efeito de classificagéo final as notas atribuidas serdo todas somadas.

5.3. Para efeito de desempate serd utilizado o criterio de nota de avaliacdo do curriculo.

5.3. DA ANALISE DO CURRICULO E DOCUMENTAC}AO

5.3.1 Esta etapa tera carater eliminatorio e serdo aprovados e classificados os candidatos com perfil para
atuacdo nas vagas junto as empresas. Passardo para a proxima fase (Entrevista) apenas as 10 maiores
pontuacdes do curriculo. Os critérios para desempate serdo os listados no item 5.3.2.1. na sequéncia de 1
ad.

5.3.2 A prova de titulos consistira na apuracdo dos documentos comprobatérios relativos a formacao e as
atividades relacionadas no quadro abaixo, desde que estejam devidamente registradas no Curriculo Lattes,

sendo-lhes atribuidos os pontos correspondentes (Barema de avaliacao):

Barema de Avaliacéo

Quantidade Ponto
Itens méaxima unitéario
CATEGORIA (A) FORMAGCAO ACADEMICA
Mestrado concluido 10
Especializagdo na area concluida 7
Total de pontos do item (A)

CATEGORIA (B) PRODUCAO CIENTIFICA TECNOLOGICA E ARTISTICA, NOS ULTIMOS 5 ANOS, A
PARTIR DE 2017

Artigos completos publicados em periédicos ou em anais de eventos COM QUALIS ATUAL DA AREA
Qualis Al 5 10
Qualis A2 5 8




Qualis B1 5 6
Qualis B2 5 5
Qualis B3 5 4
Qualis B4 5 3
Qualis B5 5 2
Qualis C 5 1
Demais trabalhos publicados em periédicos ou anais de eventos

Periddicos sem QUALIS com ISSN/ISBN 5 1
Resumos expandidos 15 0,8
Resumo simples 15 0,5
Trabalhos completos em anais ou em suplemento de periddico sem QUALIS 5 1
Livros e capitulos publicados na area de atuagéo

Livro com ISBN publicado/organizado/traduzido na é&rea de atuacao 10

Capitulo publicado e/ou traducéo de capitulo de livro publicado com ISBN 8
Livro sem ISBN publicado/organizado/traduzido na rea de atuacéo 6
Capitulo publicado e/ou traducéo de capitulo de livro publicado sem ISBN 3
1
2

Textos em jornais ou revistas na area

Desenvolvimento de software
Patentes 10

Total de pontos no item (B)

CATEGORIA (C) PARTICIPACAO DE FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS E MAGISTERIO, NOS
ULTIMOS 5 ANOS, A PARTIR DE 2017

Concluida ou em andamento (PIBIC/PIC)
Concluida ou em andamento (PIBITI)
Concluida ou em andamento (PIBID e PET)
Concluida ou em andamento (BIA)
Concluida ou em andamento (BEXT)

Est&gios exceto o estagio supervisionado obrigatério (empresas ou institui¢des publicas
e privadas) (a cada 120h somadas)

Concluida ou em andamento (Monitoria/semestre)

Palestra em Conferéncia Internacional

Palestra em Conferéncia Local, Regional ou Nacional

Apresentacdo de trabalho em evento Internacional

Apresentacdo de trabalho em evento Local, Regional ou Nacional

PremiacGes de Trabalhos Cientificos (niveis técnico, graduagéo e pds-graduacéo)

Participacdo em Seminario, congresso, conferéncia, mesa redonda, minicurso e curso

Participacdo de empresa junior na area de atuacao

Participacdo em colegiado e comissdes

WIW( WL ININ[MO|IN|W| D | OOTOT|OT]|OT

Participacdo em organizacdo de evento
Total de pontos no item (C)
PONTUACAO TOTAL (A+B+C)

5.3.2.1 Os critérios de avaliacdo para desempate serdo: 1) Atividades profissionalizantes relacionadas a
area do Programa: estagios (Empresa JR, Laboratorios, Grupos Praticos e de Extensdo, Projetos de

Pesquisas, Ensino e Extensdo), estagios fora da Universidade em empresas/setor puablico/instituicoes de
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pesquisa e intercambios; 2) Producdo técnico-cientifica relacionada & &rea do Programa (monitorias,
iniciacdo cientifica, eventos, cursos, artigos, livros, representacdo discentes em colegiados, centros
académicos, etc); 3) Carta de intencdo; 4) Duas cartas de recomendacdo, sendo uma do ultimo

orientador.

5.4. DAENTREVISTA

5.4.1. Os 10 (dez) primeiros candidatos aprovados na avaliacdo do Curriculo Lattes fardo uma entrevista
no dia 29 de marc¢o de 2022 as 9:00 horas com as cameras abertas.

5.4.2. Serd instalada uma sala virtual (via Plataforma Google Meet), cujo link de acesso sera
divulgado/enviado via e-mail aos candidatos 30 minutos antes do inicio da entrevista e estes deverdo
acessar a sala até as 08:40 horas. Os alunos ficardo confinados nesta sala até receberem via e-mail o link
de acesso a sala de Entrevista. E obrigatoria a presenca do candidato com as cAmeras abertas. E de
responsabilidade do candidato ter internet de boa qualidade para a execucao da entrevista.

5.4.3.A ordem e o0 horério das entrevistas serdo determinados e divulgados pela banca examinadora na
sala do confinamento.

5.4.4. Serdo avaliados conjuntamente os quesitos de comunicacao, capacidade argumentativa, capacidade
de adaptacdo a um novo ambiente de trabalho, capacidade de trabalho individual e em grupo, capacidade
de resolucéo de problemas, proatividade e conhecimentos gerais.

5.4.5. Sera considerado desistente o candidato que ndo estiver presente na hora designada na sala de
confinamento ou na Sala de Entrevista.

5.4.6. Caso haja queda da conex&o de internet do candidato durante o confinamento ou Entrevista, pode-
Ihe ser permitido regressar a sala virtual dentro de 10 (dez) minutos. Se o candidato ndo regressar a sala
virtual dentro do periodo de tolerancia, sera considerado desistente.

5.4.7. Somente serd admitido a sala de Confinamento e de Entrevista o(a) candidato(a) que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique (item 4.7.1. deste Edital) e 0 apresente
diante da camera.

5.4.8. N&o havera segunda chamada ou repeticdo da Entrevista.

5.4.9. O(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da entrevista
como justificativa de sua auséncia.

5.4.10. O ndo comparecimento a Entrevista, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do(a)
candidato(a) e resultara em sua eliminacéo do Processo Seletivo.

5.4.11. Seréa excluido do processo seletivo publico o(a) candidato(a) que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer toleréancia;

b) N&o comparecer a Entrevista, seja qual for o motivo alegado;



c) Nao apresentar documento que bem o identifique;
d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O Resultado Final do Processo Seletivo do Programa de Residéncia “Vivéncia e estagios na
realidade de sistemas produtivos bovinos e no Semiérido Paraibano” sera divulgado no dia 01 de abril de
2022 na pagina da Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo, no endereco eletrénico www.prppg.ufrpe.br e atraves

do e-mail: selecaoagroresidencia@gmail.com.

7. DA MATRICULA

7.1. O(A) candidato(a) que for aprovado no processo seletivo, sera convocado(a) para matricula, em
primeira chamada, atraves de e-mail. A matricula sera realizada online. Os documentos serdo
encaminhados para o email: selecaoagroresidencia@gmail.com.

7.2. A matricula dos(as) candidatos(as) aprovados em 12 chamada ou naquela subsequente a primeira,
caso ocorra, serd realizada conforme cronograma (item 11) do presente Edital.

7.3. Documentacéo a ser anexada no ato da matricula online:

a) Copia do documento bancario ou copia do cartdo bancério informando agéncia e conta bancéria;

b) Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral, emitida pelo site do TSE;

c¢) Certificado de reservista, quando couber;

d) Termo de dedicacdo exclusiva assinado (ANEXO 1V);

e) E outros documentos que possam vir a ser solicitados no momento da matricula.

7.4. Podera(do) ser realizada(s) outra(s) chamada(s) subsequente(s) para preenchimento do quadro

previsto de vagas, a ser(em) divulgada(s) no site da PRPG (www.prppg.ufrpe.br) e através do e-mail:

selecaoagroresidencia@gmail.com.

7.5. O(a) candidato(a) que ndo encaminhar por e-mail no ato da matricula toda a documentacéo prevista
acima perdera o direito a vaga.

7.6. N&o sera permitido o trancamento de matricula neste Curso.

7.7. O Programa de Residéncia Profissional Agricola - “Vivéncia e estagios na realidade de sistemas

produtivos bovinos no Semiarido Paraibano” tera inicio no dia 11 de abril de 2022 as 8:00 horas.

8. RECURSOS

8.1. Os possiveis recursos deverdo ser enviados via E-mail: selecaoagroresidencia@gmail.com, com o

assunto discrimado Recurso Etapa (inscri¢do, avaliacdo do curriculo, resultado final preliminar), usando

0 modelo disponibilizado no Anexo 1ll, até as 14 horas da data subsequente a liberacdo do resultado
8


mailto:selecaoagroresidencia@gmail.com
mailto:selecaoagroresidencia@gmail.com
http://www.prppg.ufrpe.br/
mailto:selecaoagroresidencia@gmail.com
mailto:selecaoagroresidencia@gmail.com

respectivo ao recurso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Comprovada, em qualquer época, irregularidade na documentacéo para ingresso no Programa, o(a)
candidato(a) sera desclassificado, excluindo-o do Processo Seletivo.

9.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
comunicado portunamente divulgado pela UFRPE.

9.3. O Processo Seletivo para ingresso no Programa é de responsabilidade do coordenador do programa.
9.4. Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior que impedir parcial ou integralmente a realizacdo
do processo seletivo, a UFRPE reserva a si o direito de cancelar, substituir datas, realizar novas provas ou
atribuir pesos compensatdrios para viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer dnus para a

Instituicao.

10. OUTRAS INFORMACOES

10.1 A Coordenacdo do Programa de Residéncia Profissional Agricola - “Vivéncia e estagios na
realidade de sistemas produtivos bovinos no Semiarido Paraibano” é de responsabilidade da Prof*® Ana
Maria Duarte Cabral, e-mail: selecaoagroresidencia@gmail.com.

11. CRONOGRAMA

Etapa Data
Publicacgéo e divulgacéo do Edital 09/03/2022
Periodo de InscricGes 13 & 20/03/2022
Homologacéo das inscri¢des 21/03/2022
Recurso de homologacéo das inscri¢des 22/03/2022
Resultado do recurso referente a homologacao das inscri¢oes 23/03/2022
Resultado da andlise de curriculo 24/03/2022
Recurso de anélise de curriculo 25/03/2022
Resultado do recurso da analise de curriculo 28/03/2022
Entrevista online 29/03/2022
Divulgacéo preliminar do resultado final 30/03/2022
Periodo para recurso do resultado final 31/03/2022
Divulgacéo do resultado final 01/04/2022
Matricula (12 chamada) 04/04/2022
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Matricula (2% chamada) 07/04/2022

Inicio do Programa 11/04/2022

Recife, 09 de margo de 2022.

Ana Maria Duarte Cabral
Coordenadora do Programa Residéncia Profissional Agricola denominado
Vivéncia e estagios na realidade de sistemas produtivos bovinos no Semiarido Paraibano
Unidade Académica de Serra Talhada da UFRPE
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ANEXO I - EDITAL N° 01/2022 .
MODELO DE CARTA DE RECOMENDACAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

NOME DO(A) PROFESSOR(A):
TITULO: INSTITUICAO: FUNCAO:
Telefone: E-mail:

1. INFORMACOES PESSOAIS

As informac6es abaixo prestadas serdo de sua inteira responsabilidade. Sendo assim, se faz necessario
que o sigilo absoluto das informagGes seja um compromisso de ambas as partes. No quadro abaixo, devem
ser atribuidas uma pontuacdo que deve variar de zero (0,0) a dez (10,0) para cada item.

Conhece o candidato desde , COMo:
( ) Colega profissional ( ) Estudante graduado/graduando ( ) Orientador ( ) Outras:
Como classifica o (a) candidato (a) quanto aos atributos indicados no quadro abaixo:

Item Nota

Conhecimentos fundamentais na area

Uso de técnicas de pesquisas no campo

Maturidade e estabilidade emocional

Capacidade para trabalho em equipe, lideranca e relacionamento interpessoal

Habilidade em expresséo oral

Capacidade de redigir textos

Média

Vocé aceitaria o candidato como seu orientado de Residéncia Agricola? ( ) Sim ( ) Néo

Indique outras qualidades de relevancia para o julgamento do potencial do(a) candidato(a):

Assinatura do Informante: Data:

OBS: O Professor deve enviar esta CARTA DE RECOMENDACAO DEVIDAMENTE ASSINADA
para o e-mail: selecaoagroresidencia@gmail.com

1]


mailto:selecaoagroresidencia@gmail.com

ANEXO Il - EDITAL N°01/2022
DECLARACAO DE COPIAS AUTENTICAS

Eu, , portador(a) do CPF n° :
inscrito(a) no processo seletivo simplificado objeto do Edital de Abertura n° /2022, para a
area de estudo, com lotacdo no(a) , declaro para fins de prova

junto a Universidade Federal Rural de Pernambuco — Unidade Académica de Serra Talhada, e somente
para efeito da avaliacdo do curriculo, que os documentos comprobatdrios enviados sdo copias auténticas

dos originais.

Declaro, ainda, que estou ciente de que na hipétese de prestar falsas informacdes, estarei incorrendo em
falta e sujeito a penalidades previstas no paragrafo tnico do artigo 3° do Decreto n® 9.094/2017; no art. 10°
do Decreto Federal n® 83.936/1979; e no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro; sob pena de eliminacdo do

certame.

/ , de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - EDITAL N°01/2022
INSTRUMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ORGANIZADORA

Eu, brasileiro (a), portador
(@) do Documento de Identidade n°. expedido pela ,
inscrito (@ no CPF n , residente e domiciliado(a) a
, ne.
, complemento : cidade
, [Estado , CEP - , com

telefone/celular para contato: e e-mail:

considerando o Edital n°® 01/2022, vem pelo presente instrumento INTERPOR RECURSO, quanto ao
(a):

INDICAR COM PRECISAO A QUESTAO OU PONTO SOBRE O QUAL VERSA A
RECLAMACAO.

FUNDAMENTACAO:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)



MINISTERIO DA EDUCAGAO (MEC)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO (UFRPE)
PROGRAMA DE RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA (PRPA)
VIVENCIA E ESTAGIOS NA REALIDADE DE SISTEMAS PRODUTIVOS BOVINOS NO
SEMIARIDO PARAIBANO

DECLARACAO

Eu, , CPF N°
ocupante a vaga de RESIDENTE, em regimede trabalho com 40 (quarenta) horas semanais com
DEDICACAO EXCLUSIVA, no PROGRAMA DE RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA (PRPA) da

UFRPE, RATIFICO, para os devidos fins, 0 compromisso de ndo exercer outras atividades, remuneradas ou néo,

com excecdo das previstas no referido Programa.

de de 20

Assinatura do(a) Residente
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