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REPRESENTACAO GRAFICA DA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO
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Introducdo a Economia

Estatistica Basica

Fundamentos de
Sistemas de Informacao

Economia de Empresas

Administracéo de
Materiais

Gestéo da Producao

Administracéo
Estratégica

Gestdo de Empresas do
Terceiro Setor

Introducéo a Sociologia

Introducéo a Filosofia
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Direito Administrativo

Administragéo Publica

Psicologia
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Portugués | Organizagdo do Processo Decisoério Optativa | Optativa ll Optativa lll Optativa IV Optativa V

Trabalho Cientifico

Legenda: =) Pré-requisito wd Correquisito
N° de Disciplinas: 40 de 60 horas (35 obrigatérias + 5 optativas)

Carga horéria/ créditos das disciplinas obrigatérias: 2.100h / 140 créditos

Carga horaria/ créditos das disciplinas optativas: 300h / 20 créditos

Carga horaria/ créditos do Estagio Supervisionado (ESO) ou Trabalho de Conclusé&o de Curso (TCC): 300h / 20 créditos

Carga horaria/ créditos das Atividades Complementares: 300h / 20 créditos

Carga horaria total / créditos do curso: 3000h / 200 créditos



