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APRESENTACAO

Este Plano de Ensino Hibrido do Curso (PEHC) tem por finalidade consolidar a

normatizacdo do ano letivo de 2020 no ambito da graduacdo na Universidade Federal Rural de

Pernambuco (UFRPE), em fungdo da retomada gradual das atividades presenciais devido a

pandemia do novo coronavirus (COVID-19) regulamentada pela Resolu¢do CEPE/UFRPE n°

245/2021.

Em acordo com o Artigo 3° da Resolucdo CEPE/UFRPE n° 245/2021: os cursos de

graduacdo utilizardo o sistema hibrido, respeitando-se a natureza e as caracteristicas das unidades

curriculares.

81° Compreende-se sistema hibrido como abordagem que combina
atividades didatico-pedagdgicas presenciais e remotas, com auxilio e
integracdo de Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagio
(TDIC).

82° As atividades didatico-pedagdgicas serdo realizadas no formato
remoto, sendo as atividades presenciais uma excepcionalidade

regulamentada nesta resolucao.

83° A realizacdo de atividades didatico-pedagogicas remotas néo
constitui transposicdo dos perfis dos cursos de graduacdo para a
modalidade de Educacédo a Distancia (EaD), visto que esta se caracteriza
por outras premissas que lhe sdo proprias, conforme regulamentacao
especifica, a exemplo do Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017 e da
Portaria Normativa MEC n° 2.117, de 6 de dezembro de 2019.



1 ORGANIZACAO CURRICULAR

As atividades pedagdgicas do curso de Bacharelado em Administracdo da Unidade
Académica de Serra Talhada (UAST) da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
durante o ano letivo de 2020, serdo orientadas pela Resolucdo CEPE/UFRPE n°245/2021 e irdo
se adequar aos seguintes pontos:

1.1 MATRICULA:;

Considerando a regularidade dos periodos letivos 2020.1 e 2020.2, os procedimentos
relativos a matricula e reajuste de matricula ocorrerdo nos Sistemas de Informacdo Gestdo
Académica (SIGA/SIGAA) em conformidade com o calendario académico, permanecendo as
exigéncias de pré e correquisitos para as unidades curriculares previstas anteriormente no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) deste curso e o preenchimento das vagas obedecera ao ranking que
0 SIGA/SIGAA utiliza nos procedimentos regulares de matricula.

Com relagdo a retomada do periodo letivo 2020.1 destaca-se que:

| - Discentes dos cursos presenciais de graduacdo da UFRPE, com vinculo ativo no
periodo letivo de 2020.1, mantém suas matriculas ativas na retomada do periodo letivo 2020.1.

Il - Discentes com matricula trancada ou matricula vinculo em 2020.1 poderéo efetuar a
matricula nas unidades curriculares desejadas pelo SIGA/SIGAA.

I11 - Discentes ingressantes de 2020.2 aprovados nos cursos de graduagdo da UFRPE, por
meio do SiSU, poderdo se matricular no periodo letivo 2020.1 na forma de aluno especial,
podendo cursar até 2 (duas) unidades curriculares isoladas ou cursos livres, dentre as

disponibilizadas pela Coordenacdo do Curso.

1.2 UNIDADES CURRICULARES

As unidades curriculares que compdem a matriz curricular terdo de respeitar: cargas
horérias, exigéncias de correquisitos e pré-requisitos, conteldos ja previstos nas ementas,
sofrendo adequacbes metodoldgicas e bibliograficas necesséarias para adaptacdo ao sistema
hibrido.



A oferta das unidades curriculares obrigatdrias e optativas sera integral de acordo com o
perfil curricular semestral descrito PPC deste curso e ocorrerd de forma completamente remota
ou com presencialidade, conforme ANEXO | da Resolucio CEPE/UFRPE n° 245/2021, e
dependeré das condicbes de biosseguranca, podendo a dindmica ser de acordo com o Art. 4° da
mesma resolucdo. A oferta de unidades curriculares dependera da analise da sua viabilidade
pedagdgica ou de infraestrutura (interna ou externa a Universidade), sendo necessaria
justificativa para a ndo oferta, conforme consta no Parecer sobre oferta de unidades curriculares
em 2020.1 (APENDICE ).

1.3 ESTAGIO

A solicitacdo de matricula na unidade curricular ADMT 5028 - Estagio Supervisionado
(ESO) sera de responsabilidade do discente, tendo que cumprir todas as determinacdes legais
(termo de compromisso e seguro para estagio) para confirmacgdo de matricula.

Os discentes matriculados no ESO deverdo cumprir a carga horéria total e todos os
demais requisitos previstos no PPC, incluindo a entrega de Trabalho de Conclusdo de Estagio
(TCE).

Diante do cenério de pandemia, o Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD) do curso
deliberou:

1. Durante o periodo letivo de 2020.1 e 2020.2, autorizar a realizacdo de estagios de
modo presencial em atividades classificadas como essenciais. Para isso, o estudante e
a empresa deverdo registrar no termo de compromisso o tipo de atividade essencial e
a descricdo dos cuidados que serdo adotados durante o estagio para fins de protecédo
do estagiario.

2. O Estagio Supervisionado Obrigatorio podera ser realizado de forma virtual ou
ndo presencial, com utilizacdo de meios digitais e Tecnologias Digitais de
Informagdo e Comunicagdo (TDIC), conforme Parecer CNE n° 05/2020 e Portaria
MEC n° 544/2020. As atividades praticas de Estagio Supervisionado Obrigatério
poderdo estar associadas as atividades de extensdo realizadas de modo remoto, em
conformidade com Parecer CNE n° 05/2020 e Portaria MEC n° 544/2020, desde que
previstas em projeto especifico para os estagios realizados no ano letivo de 2020.



3. O Estagio N&o Obrigatério (ENO) podera ser utilizado, apo6s analise do CCD, para
fins de integralizacdo do ESO, desde que os objetivos deste tenham sido devidamente
alcancados e a respectiva carga horéria ndo tenha sido utilizada para o cobmputo de
Atividades Curriculares Complementares (ACC). Para tanto, o discente devera
elaborar o respectivo Trabalho de Conclusdo de Estagio (TCE) e apresenta-lo para o
seu orientador (que se encarregara de avalia-lo), tomando como referéncia o0 modelo
de TCE do ESO e demais instrugdes constantes no Apéndice B do PPC do curso de
Bacharelado em Administragio da UFRPE/UAST - Regulamento do ESO,

considerando as supracitadas alteracdes diante do atual contexto de pandemia.

No APENDICE II, consta o detalhamento das atividades a serem desenvolvidas no ESO
de modo remoto durante o ano letivo de 2020.

1.4 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Para a integralizagdo de carga horéria / créditos o discente do curso de Bacharelado em
Administracdo da UFRPE/UAST pode optar por cursar a unidade curricular ADMT 5028 -
Estagio Supervisionado (ESO) ou ADMT 5042 - Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), as
quais sdo equivalentes.

Durante os periodos letivos 2020.1 e 2020.2, as atividades relativas ao Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC), que neste curso possui as modalidades Monografia ou Artigo, serdo
flexibilizadas. Permanecem mantidas as disposicdes preliminares e finais, as normas para
organizacdo, orientacdo, avaliacdo e depoésito do TCC, determinadas pelo CCD do Curso de
Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST e constantes no Regulamento do Trabalho de
Conclusao de Curso, correspondente ao Apéndice C do seu PPC, com as seguintes alteracdes:

1. Da Orientacdo: a orientacdo do TCC sera realizada de forma remota.

2. Dos Prazos: Cabera & Coordenacdo do curso definir o calendario de defesa dos artigos
ou monografias em concordancia com orientandos, orientadores e avaliadores. Recomenda-se
que o discente entregue o TCC ao orientador, que se encarregara de envia-lo para os membros da
banca, até o fim do semestre. A data limite para a defesa do TCC é determinada pelo Calendario
Académico da instituicdo (ANEXO 1V da Resolu¢cdo CEPE/UFRPE n° 245/2021).

3. Da Avaliacdo: as apresentacdes/defesas serdo remotas, adotando-se 0 modelo sincrono

ou assincrono, conforme solicitado pelo discente e seu orientador, e poderdo ser gravadas em



audio e/ou video, desde que os membros da banca e os discentes registrem o aceite, no proprio
audio e/ou video, preservando-se o0s principios eticos das interacdes mediadas por tecnologias
digitais. Apos a avaliacdo por parte da banca, o orientador redigiré a respectiva ata de defesa de
TCC.

1.5 ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES

Durante os periodos letivos de 2020.1 e 2020.2, o computo das Atividades Curriculares
Complementares (ACC) seréa flexibilizado para os provaveis concluintes, ficando permitido:

1. Apresentar atividades de uma unica natureza, exclusivamente aos discentes
concluintes no ano letivo 2020, sendo estas atividades de Ensino, Pesquisa ou
Extensdo, para integralizacdo da carga horaria total estabelecida para ACC, podendo
exceder o limite de 120 horas por tipo de atividade. (Resolucdo CEPE/UFRPE n°
362/2011).

O(A) discente deverd abrir processo eletronico a Coordenacdo de Curso com a
documentacdo comprobatéria e a lista das ACC, conforme modelo (ANEXO IX da
RESOLUCAO CEPE/UFRPE N° 245/2021) para analise e aprovacdo do CCD.

Nas Unidades Académicas que utilizam o SIGAA, o(a) discente deverd solicitar

diretamente pelo Sistema, seguindo-se da avalia¢do da Coordenacao do Curso.

2 METODOLOGIA E AVALIACAO

O sistema hibrido, adotado durante o periodo letivo 2020, prioriza a mediagdo
pedagogica por meio de tecnologias e plataformas digitais para apoiar processos de ensino e
aprendizagem em resposta a suspensdo de aulas e atividades presenciais em escolas e
universidades no cenario da pandemia de COVID-109.

Compreende-se sistema hibrido como abordagem que combina atividades didatico-
pedagdgicas presenciais e remotas, com auxilio e integracdo de Tecnologias Digitais de
Informagéo e Comunicacgédo (TDIC).

A realizacdo de atividades didatico-pedagogicas remotas ndo constitui transposi¢do dos

perfis dos cursos de graduacdo para a modalidade de Educagdo a Distancia. Serd necessario



repensar o fazer didatico-pedagogico, a adequacdo de recursos metodoldgicos, tecnoldgicos,
cronoldgicos e avaliativos.

As atividades didatico-pedagogicas remotas ocorrerdo em plataformas digitais, a serem
escolhidas pelo(a) docente e apresentada em seu plano de ensino, podendo ser utilizadas
quaisquer plataformas digitais considerando os Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA
Moodle e Google Classroom) da UFRPE como preferenciais para as interagdes propostas. Para

tanto, o(a) docente deve considerar as interagdes:

e Sincronas - as realizadas com acesso simultaneo as tecnologias digitais, propiciando que
0s participantes estejam conectados a0 mesmo tempo € N0 mesmo espago em que a
interacdo esta ocorrendo, considerando-se, como exemplos: bate-papos virtuais (chats),
webconferéncias, audioconferéncias, videoconferéncias, lives e outras.

e Assincronas - ndo requerem simultaneidade no processo de interacdo entre 0s
participantes, permitindo maior flexibilidade temporal e especial, considerando-se, como
exemplos: foruns virtuais, blogs, wikis, videoaulas gravadas e outras.

Recomenda-se priorizar as atividades desconectadas do momento real dos processos
comunicativos mediados por tecnologias digitais, por proporcionarem maior flexibilizacdo
temporal e espacial. Reitera-se a importancia de que eventos que tenham o objetivo de dirimir
davidas e/ou construcdo coletiva opte-se pela forma assincrona. Caso o docente opte pela adocao
de atividades sincronas, deverd observar o horario definido para a unidade curricular no
SIGA/SIGAA e realizar a gravacdo para posterior acesso do discente na plataforma de ensino da
unidade curricular.

Diante da regularidade dos periodos letivos de 2020.1 e 2020.2, a participacdo de
docentes e discentes assume o carater de obrigatoriedade, exceto casos previstos por Lei ou no
marco regulatério da UFRPE.

O ndmero de vagas disponiveis por turma ofertada serd o definido no PPC, porém, caso
haja maior demanda, o(a) docente devera ser consultado(a) pela coordenacdo de curso sobre a
possibilidade de ampliacdo de vagas.

Durante ano letivo de 2020, cabera ao docente planejar a unidade curricular,
considerando que no sistema hibrido:

| — Para as atividades didatico-pedagogicas remotas, ndo ha horario definido para

realizacdo das atividades assincronas das unidades curriculares, embora o docente
deva considerar o tempo necessario de que o discente ird dispor para conclusdo das



atividades propostas em funcdo da natureza e do nivel de complexidade de cada
atividade.

Il - O docente poderd organizar sua sala virtual por blocos de contetdos ou
modulos/unidades de aprendizagem, habilitando a visualizacdo de todos os topicos,
do inicio ao fim da unidade curricular.

I1l - Para as atividades didatico-pedagdgicas remotas, nas interagdes/aulas sincronas,
deveré ser observado o horério da unidade curricular previsto no SIGA/SIGAA.

IV - O planejamento didatico-pedagdgico para atividades presenciais devera
considerar protocolos de biosseguranga em vigor, respeitando-se: rodizio de
discentes em aulas praticas; manutencdo de distanciamento social em espacos fisicos
compartilhados; orientacbes dos comités de biosseguranca para praticas em
laboratdrios, hospitais e outros espacos de vivéncias profissionais.

V - As atividades presenciais somente ocorrerdo de acordo com o plano de
funcionamento da UFRPE e em consonancia com 0s protocolos de seguranca e
definidos pelo Comité de Prevencdo ao Coronavirus (UFRPE).

VI - As atividades avaliativas sincronas terdo duracdo minima de 1 hora-aula.

O planejamento das unidades curriculares pelos docentes devera considerar a organizacdo
didatica do ensino, compreendendo os itens previstos no Plano de Ensino (ANEXO V da
Resolucdo CEPE/UFRPE n° 245/2021), considerando: | — Dados de identificacdo da unidade
curricular (curso, Departamento/Unidade Académica, natureza e carga horaria da unidade
curricular, docente responsavel). Il — Ementa (sinopse do conteudo). Ill — Objetivos (geral e
especificos). IV — Contetido programético. V — Métodos didaticos de ensino. VI — Plataforma de
ensino remoto. VII — Critérios de avaliacdo. VIII — Cronograma (com detalhamento para 15

semanas). IX — Bibliografia (basica e complementar).

A ementa e a carga horaria das unidades curriculares devem estar em conformidade com
0 PPC e ndo podem ser alteradas. Caso a bibliografia da unidade curricular ministrada pelo
docente possua referéncias de acesso restrito e/ou pago, como livros fisicos disponibilizados na
biblioteca da Universidade, recomenda-se a indicagéo de bibliografias presentes na plataforma
“Minha Biblioteca” (http://www.sib.ufrpe.br/tutoriais-minhabiblioteca), disponivel para a

UFRPE, e/ou alternativas gratuitas e disponiveis on-line.

O plano de ensino seguird o modelo apresentado no ANEXO V da Resolugdo
CEPE/UFRPE n° 245/2021 e devera estar em conformidade com o planejamento didatico para o

sistema hibrido, devendo ser elaborado pelo(s) docente(s) responsavel(eis) de cada unidade



curricular e enviado as CoordenacBes de Curso por e-mail para homologacdo no CCD,
respeitando os prazos estabelecidos.

O rendimento académico do discente podera ser avaliado de forma continua, em
conformidade com Resolugdes da UFRPE sobre o tema, considerando as especificidades do
sistema hibrido e demais orientagdes apresentadas na Resolu¢do CEPE/UFRPE n°245/2021.

I. Frequéncia: O computo da frequéncia discente sera baseado na execucdo/entrega de
atividades previstas pelo docente no plano de ensino. A auséncia do discente em
atividades remotas sincronas ndo pode representar prejuizo a0 mesmo, seja para o
computo de frequéncia e/ou nota.

Il. Verificacbes de aprendizagens: Durante o ano letivo de 2020, ndo haverd periodo
previamente definido no calendario académico para realizacdo de atividades de
verificacdo de aprendizagem, com excecdo do exame final.

Considerando a realizacdo de avaliacBes formativas ao longo dos periodos letivos, o
docente devera destacar, no plano de ensino, o conjunto de atividades para composi¢do da nota
de cada verificacdo de aprendizagem. A realizacdo de exame final acontecera no periodo previsto
estabelecido no calendéario académico.

Para efeito de aprovacdo em unidades curriculares, serd considerado aprovado por média
o discente que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete). Apos realizacdo de Exame Final, sera
aprovado o aluno que obtiver média final igual ou superior a 5,0 (cinco), de acordo com a
Resolucdo CEPE/UFRPE n° 494/2010.

A reprovacdo em unidade curricular sera registrada no histérico escolar, sendo esta por
falta ou por nota.

Serd atribuicdo da Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA)
verificar a necessidade de suporte e adaptacdo ao Ensino Remoto dos discentes acompanhados e

desligaveis no sistema hibrido durante a retomada do ano letivo 2020.

3 APOIO AO DISCENTE

As atividades dos Programas Institucionais no ambito da PREG/UFRPE (Monitoria,

Tutoria, Bolsa de Iniciacdo Académica (BIA), Programa de Educacdo Tutorial - PET, Programa



Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia PIBID, Residéncia Pedagogica) serdo realizadas
de modo, preferencialmente, remoto.

Quanto & atuacdo de monitores bolsistas e voluntarios durante o ano letivo de 2020,
deverdo ser observados:

| — Os aspectos sociais, econémicos, emocionais e de satde dos monitores bolsistas e
voluntarios para o desempenho das atividades.

Il — As orientagBes gerais publicadas pela Prd-Reitoria de Ensino de Graduagdo
(PREG) sobre os procedimentos remotos adotados pelos(as) orientadores(as) dos
Programas Académicos de Monitoria, Tutoria, Bolsa de Iniciagdo Académica (BIA)
e Programa de Educacédo Tutorial (PET).

4 A EQUIVALENCIA EXCEPCIONAL

O(A) discente vinculado a um curso de graduacdo presencial da UFRPE que tenha
cumprido um minimo de 80% da carga horéaria referente as unidades curriculares e ACC
previstas no PPC, poderd solicitar equivaléncia entre atividades pedagdgicas, vivéncias
académicas e profissionais, e unidades curriculares de seu curso, durante os periodos letivos de
2020.1 e 2020.2.

A Equivaléncia Excepcional de atividades pedagdgicas pode ser entre uma ou mais
unidades curriculares dentre as unidades curriculares restantes a integralizacdo do curso no qual
0 estudante estad matriculado. Poderao ser integralizadas, por meio da Equivaléncia Excepcional,
375 horas em unidades curriculares, excluida deste cOmputo a carga horaria associada a
Educacdo Fisica A, as Atividades Curriculares Complementares (ACC), ao Estégio
Supervisionado Obrigatorio (ESO) e ao Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). A
Equivaléncia Excepcional ndo exime o estudante de estar em situacdo regular junto ao Instituto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

O processo de avaliacdo sera realizado pela Banca Examinadora Especial, constituida
por, no minimo, 3 (trés) docentes, vinculados ao curso, com reconhecida qualificagdo nas areas
das unidades curriculares para as quais foi solicitada a Equivaléncia Excepcional. Essa banca

sera designada pela Coordenacao do Curso e homologada pelo CCD do respectivo curso.



5 ACESSIBILIDADE

O Nucleo de Acessibilidade (NACES), desenvolverda suas atividades,
prioritariamente de maneira remota sem prejuizo a continuidade do apoio pedagdgico
especializado aos(as) discentes com Necessidades Educacionais Especiais (NEE).

Os(As) discentes terdo acesso ao acompanhamento pedagogico por meio de reunides
virtuais com orientagdes de estudos e levantamento das suas necessidades especificas para
construcdo de estratégias pedagdgicas e encaminhamentos, para professores, de possiveis
adaptacdes a serem realizadas para o atendimento do(a) discente com NEE.

Os(As) docentes deverdo consultar o Guia de OrientacGes aos Docentes, visando a
aplicacdo de estratégias de adaptacdes e boas préaticas para aulas mais acessiveis e inclusivas, e
deverdo observar o formato dos materiais disponibilizados aos(as) alunos(as) com deficiéncia
visual, considerando:

| - Que os textos precisam estar em formatos acessiveis para leitores de tela. Caso
haja imagens, elas precisam ser descritas.

Il - Que os links externos precisam ter sua acessibilidade verificada ou seu contetido
disponibilizado em formato acessivel.

I - Que os videos devem conter descricédo e, preferencialmente, serem apresentados
em portugués.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), quando utilizado, deve ter
navegabilidade facilitada, considerando:

I-Lista de atalhos.

I1-Possibilidade de omissdo de barras de ferramentas e outros menus de formatagao;

[11-Opgdes que permitam a leitura por pessoas com baixa viséo (controle de tamanho
de fonte e contraste).

A acessibilidade em outras plataformas (como salas de reunido virtual, editores
colaborativos, quizzes etc.) também deve ser testada.

Para o atendimento aos discentes com deficiéncia auditiva, serd observada a

utilizacdo de legendas, aplicativos de transcrigdo instantanea, bem como a necessidade do
trabalho do(a) tradutor(a) intérprete da Libras. Os(As) docentes, para atender a estes(as)

discentes, podem utilizar estratégias como:

I. Videos legendados.
Il. Em caso de utilizagdo de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), presenca de
video introdutdrio em Libras.
I1l.  Navegacdo através de animagoes/videos em Libras.
IV. Utilizagdo de textos curtos.
V. Uso de softwares com avatares para traducdo, como o Rybena, Hand Talk.



V1. Insercdo de legenda com fontes contrastantes em tamanho legivel.
VII. Investir no uso de imagens para facilitar a compreensdo do(a) estudante surdo(a)
na compreensdo do que poderia ser falado (associacdo de fotos as palavras).

O corpo docente deveré eleger antecipadamente quais 0s contetdos que irdo precisar
de interpretacdo em Libras, e a equipe de interpretacdo podera ser consultada para auxiliar nesse
processo.

A Equipe de Tradutores Intérpretes de Libras ird realizar a acessibilidade nos
ambientes virtuais, para tanto, o servigo de interpretacdo podera ser solicitado pelos(as) docentes,
sendo observado:

| - O horério de trabalho e a carga horéria dos(as) servidores(as), respeitando-se suas
demandas profissionais.

Il — O prazo minimo de 7 (sete) dias de antecedéncia para compartilhar as atividades
e roteiros com os(as) intérpretes.

Il - As temporalidades dos videos e materiais que precisarem das janelas de Libras.
Nesse sentido, o ideal é que sejam videos curtos.

IV - A metodologia, os recursos didaticos, a plataforma a ser adotada e a forma de

avaliacdo do componente curricular também devem ser informados a equipe de interpretacéo.

Caso optem por realizar algumas atividades sincronas, os docentes devem considerar
além da conexdo dos discentes, a conexao dos intérpretes, a plataforma virtual a ser utilizada e o
tempo de gravacdo. Os(As) docentes que realizarem atividades sincronas, que ndo contenham
recursos de acessibilidade, devem disponibilizar também atividades assincronas em formato
acessivel para substituir as atividades inacessiveis.

Nas atividades sincronas ou assincronas, o docente deve considerar a possibilidade

de adaptacéo:

I. da forma como as questdes em exercicios e instrumentos avaliativos séo
propostas.

Il. dos recursos didatico-pedagogicos no decorrer do processo de ensino-
aprendizagem.

Para realizacdo de adaptacBes pedagdgicas gerais, 0s docentes podem observar as seguintes

sugestdes:



- Ampliagéo nos prazos das entregas das atividades.

- Substituicao de atividades.

[1I-  Diviséo de atividades em mais de um momento.

IV-  Manter contato regular com o estudante para obter o retorno sobre
eventuais lacunas de acessibilidade.

6 FUNCIONAMENTO DO CURSO DURANTE OS PERIODOS LETIVOS DE 2020.1 e
2020.2

6.1 Funcionamento do Colegiado de Coordenacédo Didatica (CCD) do curso.

Durante os semestres letivos 2020.1 e 2020.2, as reunides ordinarias e extraordinarias
(caso sejam necessarias) do CCD do Curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST
serdo realizadas remotamente (via internet), registradas em ata, a ser assinada preferencialmente
pelo SIPAC, e gravadas. Todas as gravacOes serdo arquivadas pela Coordenacao do Curso.

6.2 Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Durante os semestres letivos 2020.1 e 2020.2, os membros do NDE do Curso de
Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST reunir-se-do, de forma remota, sempre que
forem convocados pela Coordenacdo de curso. As reunides realizadas de forma virtual, serdo
registradas em ata, a ser assinada preferencialmente pelo SIPAC, e gravadas. Todas as atas e as
gravacdes serdo arquivadas pela Coordenagéo do Curso.

6.3 Atuacdo da Comisséo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA).

Durante os semestres letivos 2020.1 e 2020.2, os membros da COAA do Curso de
Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST reunir-se-do, de forma remota, sempre que
forem convocados pela Coordenacdo de curso. As reunides realizadas de forma virtual, serdo
registradas em ata, a ser assinada preferencialmente pelo SIPAC, e gravadas. Todas as atas e as
gravacOes serdo arquivadas na Coordenacdo do Curso. A comissdo dard orientagdo e o
acompanhamento junto aos alunos acompanhados e desligaveis durante o ano letivo 2020 por
meio de e-mail, whatsapp e ou agendamento de encontro sincrono (videoconferéncia) para
discutir assuntos mais especificos com os discentes sempre que necessario.



ANEXO | DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021—
NIVEIS DE FLEXIBILIZACAO DAS ATIVIDADES DIDATICO-PEDAGOGICAS DO
ANO LETIVO 2020

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

FASES E NIVEIS DE FUNCIONAMENTO

Fases Nivel Periodo previsto
01 2020.1
2020.1
02 2020.2
03

2021.1
2021.2

(wllwii@llvelp-d

Nivel Funcionamento das atividades didatico-pedagdgicas

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares teoricas, teérico-
préticas e préaticas devem permanecer exclusivamente remotas

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares tedricas
permanecem exclusivamente remotas

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares teérico-praticas e
praticas com discentes concluintes matriculados podem apresentar
maodulos presenciais

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares tedricas
permanecem exclusivamente remotas

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares teérico-préticas e
praticas podem apresentar modulos presenciais

As atividades desenvolvidas nas unidades curriculares teoricas, teérico-
praticas e praticas podem apresentar modulos presenciais

D

OBS.: A avaliagdo referente a permanéncia, progressao ou regressdo das fases/niveis do plano de funcionamento da
UFRPE sera realizada por comissdo interinstitucional e multissetorial a ser instituida pela respectiva Reitoria e
decidida pelo Conselho Universitario da instituicdo, conforme Art. 4°.



ANEXO IV DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021 —
CALENDARIO ACADEMICO DO ANO LETIVO 2020

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ACADEMICA

CALENDARIO ACADEMICO DOS CURSOS PRESENCIAIS

2020.1

01 Confraternizacdo Universal
04 a 08 Férias docentes 1° periodo (05 dias)
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em fevereiro (www.preg.ufrpe.br/cge)
20 Feriado municipal em Belo Jardim
21 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

15 Carnaval
16 Carnaval
17 Cinzas
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em margo (www.preg.ufrpe.br/cge)
19 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
26 Término do PLE 20.4
0la05 Provas Finais referente ao PLE 20.4
05 Data limite para defesa de ESO e/ou Monografia referente ao PLE
20.4
06 Feriado estadual: Data Magna de Pernambuco
08 al2 Pesquisa de avaliagdo do PLE 20.4
10 Feriado municipal em Garanhuns
15/03 a 03/04 | Férias docentes 2° periodo (20 dias)
15a19 Periodo para as supervisdes de area informarem as coordenacdes
de curso da Sede as Unidades Curriculares que serdo mantidas no
Semestre Letivo de 2020.1 e indicarem novas Unidades




Curriculares a serem ofertadas, caso necessario

15a19

Periodo para as Coordenacdes dos Cursos das Unidades
Académicas informarem as Coordenacfes Gerais as Unidades
Curriculares gue serdo mantidas no Semestre Letivo de 2020.1 e
indicarem novas Unidades Curriculares a serem ofertadas, caso
necessario

17

Data limite para insercdo de notas das avaliacdes referente ao PLE
20.4

18

Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em abril (www.preg.ufrpe.br/cge)

19

Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

22 a 26

Ajustes na oferta de Unidades Curriculares (Coordenac8es de curso
e Coordenacdes Gerais)

22 a 26

Periodo para os discentes acompanhados e desligaveis enviarem,
as Coordenagfes de Curso, formulério preenchido com as unidades
curriculares que serdo cursadas no semestre 2020.1 (disponivel em
http://www.preq.ufrpe.br/)

22 a 26

Periodo para os ingressantes 2020.2 informarem o interesse em
cursar unidades curriculares como aluno especial no semestre letivo
de 2020.1 através do preenchimento de formulario disponivel em
http://www.drca.ufrpe.br

29a3l

Reajuste de matricula dos alunos regulares referente ao semestre
letivo de 2020.1. Devera ser impresso ou anotado o protocolo do
requerimento de matricula, emitido pelo sig@/sigaa, para eventual
comprovacao

31

Matricula dos ingressantes 2020.2 na condicdo de aluno especial
para o semestre letivo de 2020.1, via DRCA (nha sede) e
Escolaridades (nas Unidades Académicas)

02 Feriado nacional: Sexta feira da Paix&o

05 Retorno do semestre letivo de 2020.1

05 Aula inaugural

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
maio (www.preg.ufrpe.br/cge)

21 Feriado nacional: Inconfidéncia mineira (Tiradentes)

23 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

23 Data limite para abertura de processo referente as Atividades
Académicas Curriculares

23 Data limite para abertura de processo referente a Equivaléncia
Excepcional para o periodo 2020.1

23 Data limite para abertura de processo de equiparacdo de ESO para o



http://www.preg.ufrpe.br/
http://www.drca.ufrpe.br/

periodo 2020.1
30 Data limite de abertura de processo referente a dispensa de disciplinas
para o periodo 2020.1

01 Feriado nacional: Dia Mundial do Trabalho
03 a07 Cancelamento de disciplinas com 6nus e trancamento de matricula via

sig@/sigaa

06 Feriado municipal em Serra Talhada

07 Data limite para solicitar ao DRCA reintegracdo para efeito de colacéo
de grau referente ao semestre letivo de 2020.1

14 Previsdo para langamento do edital do Processo Seletivo Extra 2020.2

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
junho (www.preg.ufrpe.br/cge)

19 Colacgao de Grau referente ao PLE 2020.4

21 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

03 Ponto facultativo: Corpus Christi

04 Data limite para as coordenagdes dos cursos enviarem ao DRCA (na

Sede) e as Escolaridades (nas Unidades Académicas), processos
referentes a dispensa de disciplinas para registro
07all Periodo de inscrigcdo em disciplina isolada em 2020.2

13 Feriado municipal no Cabo de Santo Agostinho

13 Feriado municipal em Garanhuns

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
julho (www.preg.ufrpe.br/cge)

18 Data limite para as coordenagdes dos cursos enviarem ao DRCA (na

Sede) e as Escolaridades (nas Unidades Académicas), processos
referentes a Equiparac@o de ESO e Equivaléncia Excepcional para

registro

23 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

24 Feriado regional: Sdo Jodo

30 Data limite para solicitar ao DRCA mudanca de turno para o semestre
letivo de 2020.2

30 Prazo para as Coordenacgfes dos Cursos enviarem ao DRCA os
processos de dispensa de disciplina para o periodo 2020.2

30 Data limite para solicitacdo de Regime de Movimentacao Temporaria

(REMT) para o semestre letivo de 2020.2

09 Feriado municipal no Cabo de Santo Agostinho
16 Feriado municipal em Recife




17 Ultimo dia para defesa de ESO ou monografia/TCC referente ao
semestre letivo de 2020.1

17 Término do semestre letivo de 2020.1

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em agosto (www.preg.ufrpe.br/cge)

19a23 Provas finais
23 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
26 a 14/08 | Férias docentes 3° periodo (20 dias)

30 Data limite para insercdo de notas das avaliagdes finais do semestre

letivo de 2020.1

2020.2

16 a 17 Matricula para alunos acompanhados e ingressantes via Processo
Seletivo EXTRA (2020.2) nas coordenacgdes de cursos
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em setembro (www.preg.ufrpe.br/cge)
20 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
25a27 Matricula dos alunos regulares. Devera ser impresso ou anotado o
protocolo do requerimento de matricula, emitido pelo sig@/sigaa, para
eventual comprovacao
30 Inicio do semestre letivo de 2020.2
30 Aula inaugural
30 Matricula Retardatarios. Devera ser impresso ou anotado o protocolo
do requerimento de matricula, emitido pelo sig@/sigaa, para eventual
comprovacao

03 Data limite de abertura de processo referente a dispensa de
disciplinas para o periodo 2020.2

07 Feriado nacional: Independéncia do Brasil

08 Feriado municipal em Serra Talhada

11 Feriado municipal em Belo Jardim

13al5 Reajuste de matricula. Devera ser impresso ou anotado o protocolo

do requerimento de matricula, emitido pelo sig@/sigaa, para
eventual comprovacao

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em outubro (www.preg.ufrpe.br/cge)

20 Inicio da Avaliacao Institucional para discentes, docentes e técnicos
administrativos em educacdo em www.cpa.ufrpe.br

24 Data limite para abertura de processo referente as Atividades




Académicas Curriculares

24 Data limite para abertura de processo referente a Equivaléncia
Excepcional para o periodo 2020.2

24 Data limite para abertura de processo de equiparacéo de ESO para
o0 periodo 2020.2

29 Colagéo de Grau Unificada 2020.1

| Ouwbroo2t | ]
04 a 08 Cancelamento de disciplinas com énus e trancamento de matricula

via sig@/sigaa

08 Data limite para solicitar ao DRCA reintegracéo para efeito de
colagdo de grau referente ao semestre letivo de 2020.2

08 Data limite para as coordenacdes dos cursos enviarem ao DRCA

(na Sede) e as Escolaridades (nas Unidades Académicas),
processos referentes a dispensa de disciplinas para registro

12 Feriado nacional: Nossa Senhora Aparecida

15 Dia do Professor/a

18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em novembro (www.preg.ufrpe.br/cge)

22 Data limite para as coordenacdes dos cursos enviarem ao DRCA

(na Sede) e as Escolaridades (nas Unidades Académicas),
processos referentes a Equiparacdo de ESO e Equivaléncia
Excepcional para registro

22 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
28 Ponto facultativo: Dia do Servidor Publico (Lei n® 8.112/90)
31 Feriado municipal no Cabo de Santo Agostinho
01 Previsdo para lancamento do edital do Processo Seletivo Extra
2021.1
02 Feriado nacional: Finados
15 Feriado nacional: Proclamacéo da Republica
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser
realizado em dezembro (www.preg.ufrpe.br/cge)
19 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
30 Data limite para requerer Regime de Matricula Temporéria
(REMT) para o periodo 2021.1
30 Término da Avaliacdo Institucional para discentes, docentes e
técnicos administrativos em educacdo em www.cpa.ufrpe.br

08 Feriado municipal em Recife




08 Feriado municipal em Belo Jardim
11 Término do semestre letivo de 2020.2
11 Ultimo dia para defesa de ESO ou monografia/TCC referente ao
semestre letivo de 2020.2
13a17 Provas finais
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser
realizado em janeiro (www.preg.ufrpe.br/cge)
20 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG
24 Data limite para insercéo de notas das avalia¢fes finais do
semestre letivo de 2020.2
24 Véspera de Natal
25 Natal
31 Véspera de Ano Novo
[ Janeioo22 [ ]
01 Confraternizagéo Universal
03a3l Férias docentes (29 dias)
17a21 Periodo de inscricdo em disciplina isolada em 2021.1
18 Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
em fevereiro (www.preg.ufrpe.br/cge)
20 Feriado municipal em Belo Jardim
21 Ultimo dia para entrega da frequéncia de monitoria na PREG

01 Previsdo de inicio do semestre letivo de 2021.1




ANEXO V DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021 —
MODELO DE PLANO DE ENSINO DE UNIDADE CURRICULAR PARA O ANO
LETIVO 2020

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
COORDENACAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ACADEMICA

| - IDENTIFICACAO

UNIDADE CURRICULAR: CODIGO:
DEPARTAMENTO/UNID. ACADEMICA:
CURSO (S): TURMA: TURNO:
NATUREZA: ( ) OBRIGATORIA ( ) OPTATIVA
PERIODO DE REALlZACAO DA UNIDADE CURRICULAR:
CARGA HORARIA TOTAL: TEORICA: PRATICA:
DOCENTE(S)
Indique com (*) o/a docente responsavel pelo preenchimento da Caderneta CARGA
Eletronica ou pelo preenchimento das avaliacdes no SIGA/SIGAA HORARIA

Il - EMENTA (Sinopse do Conteido)

111 - OBJETIVOS

Obijetivo geral
[

Obijetivos especificos
[




IV - CONTEUDO PROGRAMATICO
(Indicar os assuntos a serem abordados na Unidade Curricular)

V — METODOS DIDATICOS DE ENSINO

VI - PLATAFORMA DE ENSINO REMOTO

() Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA Moodle)
() Google Classroom

() Site do docente

() Dropbox

() Outro:

VIl - CRITERIOS DE AVALIACAO
(Descrever as atividades/procedimentos que serdo utilizados para composi¢ao da nota)

VIl - CRONOGRAMA

SEMANAS DETALHAMENTO
(destacar quando se tratar de atividade sincrona)
1 Sugestao de preenchimento
CONTEUDOS ABORDADOS: Introducio & Anatomia Vegetal; Célula Vegetal;
Tecidos Meristematicos
METODOLOGIA: videoaulas, Google Forms, forum, laboratorio virtual
PRATICAS AVALIATIVAS: exercicios, producio de material didético
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
Exame final

IX-BIBLIOGRAFIA

BASICA:
1. Referéncial




2. Referéncia 2
3. Referéncia 3

COMPLEMENTAR:
1. Referéncial
2 Referéncia 2
3. Referéncia 3
4. Referéncia 4
5 Referéncia 5

ESTOU CIENTE de que as interagdes sincronas gravadas constituem material estritamente
didatico-pedagdgico, ndo sendo permitido seu uso (ha integra ou em partes) para outra finalidade
que ndo esta. Comprometo-me a respeitar o direito de imagem dos (as) discentes em gravacoes
de atividades sincronas, questionando-os sobre a autoriza¢do da gravacdo e orientando, aqueles

que se opuserem, a manter desligados suas cameras e microfones durante a gravacao.

, de de 2021.

Docente Responsavel



ANEXO VI DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021 —
TERMO DE RESPONSABILIDADE

DOCENTE (presente no plano de ensino)

ESTOU CIENTE de que as interagBes sincronas gravadas constituem material estritamente
didatico-pedagdgico, ndo sendo permitido seu uso (na integra ou em partes) para outra finalidade que nao
esta. Comprometo-me a respeitar o direito de imagem dos (as) discentes em gravacdes de atividades
sincronas, questionando-os sobre a autorizagdo da gravacdo e orientando, aqueles que se opuserem, a
manter desligados suas cdmeras e microfones durante a gravacao.

DISCENTE (presente na matricula)

ESTOU CIENTE que o uso indevido dos contetidos das unidades curriculares (total e/ou parcial),
som e imagem sem autorizacdo prévia pelo(a) docente implica na violagdo do direito de imagem
conforme os incisos V e X do Artigo 5° da Constituicdo Federal cabendo acéo civel e eventualmente
criminal



ANEXO VII DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021 —
REQUERIMENTO DE MATRICULA PARA DISCENTES CONCLUINTES,
ACOMPANHADOS E DESLIGAVEIS NO PERIODO LETIVO 2020.1

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

REQUERIMENTO DE MATRI’CUI'_A PARA DISCENTES CONCLUINTES,
ACOMPANHADOS E DESLIGAVEIS NO PERIODO LETIVO 2020.1

A Coordenac&o do Curso de

Eu, , CPF
, estudante regularmente matriculado(a) no curso de
, da

ciente da condicdo de () aluno concluinte; () aluno

acompanhado; () aluno desligavel, solicito matricula para o semestre letivo 2020.1 nas

unidades curriculares abaixo:

CODIGO UNIDADE CURRICULAR TURMA TURNO

AUTORIZO o uso de minha voz e imagem, constante na gravacdo das interaces sincronas
das unidades curriculares em que estiver matriculado(a) e que porventura venham ocorrer,
limitado aos fins didatico-pedagdgicos em questéo.

ESTOU CIENTE de que o uso indevido dos contetdos das unidades curriculares (total e/ou
parcial), som e imagem sem autorizacdo prévia pelo(a) docente implica a violagédo do direito de



imagem conforme os incisos V e X do Artigo 5° da Constituicdo Federal cabendo acdo civel e
eventualmente criminal.

, de de 2021.

Assinatura do(a) Requerente

Contatos:
Telefone celular: (_) - Telefone fixo: (_) -
Email: (legivel)

ORIENTACOES:

- Verifique os pré-requisitos das unidades curriculares para as quais esta solicitando matricula (se
houver) e preencha corretamente todas as informacdes solicitadas. Este requerimento deve ser
enviado via e-mail para a coordenacdo do seu curso, no periodo previsto no Calendéario
Académico. Para acesso aos e-mails: http://www.ufrpe.br/br/graduacao (UFRPE);

- Fique atento aos horérios das unidades curriculares em arquivo divulgado na pagina da UFRPE,
choque de horario ou solicitagdes indevidas podem ocasionar indeferimento de matricula pela
coordenacao do curso.



ANEXO IX DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021-
QUADRO DE ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

QUADRO DE ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES
(preenchimento pela Coordenacéo do Curso)?

Discente:
CPF: | Curso:
Descricéo da Atividade Periodo
Ne Atividade Tipo Data Data Carga Professor
Inicial Final Horéria Responsavel
RESUMO DAS ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES
TIPO DE ATIVIDADE PERIODO INICIAL E FINAL CARGA HORARIA

L INSTRUCOES
e Especificar a atividade (tipo e periodo de realizacdo com data inicial e final);
® Registrar carga horéria da atividade de acordo com a duragdo da mesma;

® No quadro de resumo das atividades, contabilizar a carga horaria por tipo de atividade que devera ser registrada, com o
periodo inicial da mais antiga e o periodo final da mais recente



ANEXO X DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021—
REQUERIMENTO PARA EQUIVALENCIA EXCEPCIONAL

e

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

DEPARTAMENTO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

REQUERIMENTO PARA EQUIVALENCIA EXCEPCIONAL NO CURSO DE

GRADUACAO
Eu, CPF
: discente do Ccurso de graduacéo
da venho

requerer a Equivaléncia Excepcional do meu curso de graduacdo. Abaixo estdo listadas as unidades

curriculares para as quais solicito a Equivaléncia Excepcional:

Unidade Curricular

CH

Equivaléncia

CH

Carga Horaéria Total (até 375 horas)

OBS.: Anexar documentacdo que comprove 0 cumprimento dos requisitos para equivaléncia

excepcional.

Assinatura do(a) Requerente

de 2021.

CONTATOS

Telefones: ()

E-mail:

- (

)




ANEXO XI DA RESOLUCAO CEPE/UFRPE N°245/2021-

E

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

SOLICITACAO DE COLACAO DE GRAU ANTECIPADA

A REITORIA DA UFRPE

Eu, , n° de CPF
-, concluinte do curso de , da
, referente ao periodo letivo , solicito

Colacdo de Grau Antecipada, nos termos do Artigo 148, paragrafo 2° do Regimento Geral da
UFRPE, pelo motivo abaixo especificado, conforme documentacdo comprobatéria anexada a
este requerimento, pelo que assumo total responsabilidade pela sua veracidade:

Motivo do Requerimento:

Aprovado(a) em programa de P6s-Graduacao

Emprego: empresa privada/ concursos publicos

Outros:
: de de 2021.
Assinatura do(a) discente
Contatos:
Telefone celular: (_) - Telefone fixo: () -
Email: (legivel)

Anexar documentagdo comprobatodria



ANEXO XII RESOLUGAO CEPE/UFRPE N°245/2021 — _
REQUERIMENTO PARA REGIME ESPECIAL DE MOVIMENTACAO
TEMPORARIA DURANTE ANO LETIVO DE 2020

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

Eu,

aluno(a) regularmente matriculado(a) no Curso de
, periodo letivo 2020._ , CPF

, solicito a concessdo do

beneficio do Regime Especial de Movimentacdo Temporaria — REMT durante o periodo letivo de

2020.__, com base na Resolugdo N° 199/2015 — CEPE. Considerando as disciplinas abaixo

relacionadas para o curso na

CODIG
@)

NOME DA DISCIPLINA

DEPARTAMENTO
DA DISCIPLINA

TURMA

TURNO

RELACAO DAS DISCIPLINAS

Disciplinas da Unidade de Destino

Disciplinas da Unidade de Origem

Ano/sem | Codigo

Nome

CH | Cddigo

Nome

CH

Assinatura (a) do(a) estudante

Assinatura/Carimbo do(a) Coordenador(a)




Local/Data Local/Data

OBS. Juntar a este requerimento o Historico Original ou autenticado e documentos que justifiquem o

pleito. E-mail: Fone:

, de de 2021

Assinatura



APENDICE | - PARECER SOBRE A OFERTA DE UNIDADES CURRICULARES EM
2020.1

4

&,_ &
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
UNIDADE ACADEMICA DE SERRA TALHADA

I PARECER SOBRE OFERTA DE UNIDADES CURRICULARES EM 2020.1 I

A Coordenacéo Geral de Cursos (COGER) da Unidade Académica de Serra Talhada (UAST) da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE)

Ap06s andlise das unidades curriculares ofertadas para o periodo letivo 2020.1, no
contexto pré-pandemia, foram identificadas as seguintes situacoes:

a) As unidades curriculares relacionadas abaixo ndo serdo ministradas na retomada do periodo
letivo 2020.1. em funcdo das justificativas apresentadas a seguir:

Cadigo unidade curricular Nome Unidade curricular Turma Justificativa

a) As unidades curriculares ofertadas inicialmente em 2020.1, que constam no SIGA/SIGAA e
que ndo estdo citadas no item “a” deste parecer devem ter suas ofertas mantidas.

b) As unidades curriculares listadas abaixo serdo incluidas na oferta do periodo letivo 2020.1

Cddigo unidade curricular Nome Unidade curricular Turma Horario

, de de 2021.

Assinatura/identificacdo do setor

*Anexar documentacdo que fundamenta as justificativas apresentadas no item “a”.



APENDICE Il - DIRETRIZES PARAA REALIZACAO DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO DE MODO REMOTO DURANTE ANO LETIVO DE 2020

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
UNIDADE ACADEMICA DE SERRA TALHADA

DIRETRIZES PARAA REALIZACAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DE MODO
REMOTO DURANTE ANO LETIVO DE 2020

IDENTIFICAGAO DO BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

CURSO DE _
GRADUACAO
Denominacéo do Curso
Modalidade Presencial Habilitago Bacharelado
Ndmero de vagas 80 vagas anuais (40| Tymo(s) de
por semestre) funcionamento Noturno

Periodicidade de oferta Semestral

Integralizac&o 4 anos (8 semestres)  Carga horaria total 3000 horas

Ato de Criagdo do curso  [Resolucdo n° 283/2008 — CEPE/UFRPE

Ato Autorizacdo do curso [Portaria de Autorizagdo MEC n° 868, de 12 de julho de 2010

Portaria de Reconhecimento [MEC n° 273, 03 de abril de 2017
em vigor:

Av. Gregorio Ferraz Nogueira, s/n°, José Tomé de Souza Ramos, Serra
Talhada/PE

Dados do Dirigente do Ellen Karine Diniz Viégas

Departamento ou Unidade E-mail: diger.uast@ufrpe.br /

Académica

Local de oferta

Dados do coordenador de Alexsandro Bezerra Correia Bilar.

CUrso E-mail: coordenacao.adm.uast@ufrpe.br

APRESENTACAO

A presente proposta de Projeto para a unidade curricular ADMT 5028 - Estéagio
Supervisionado do curso de Bacharelado em Administracdo da Unidade Académica de Serra
Talhada (UAST) da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) constitui-se no


mailto:diger.uast@ufrpe.br
mailto:coordenacao.adm.uast@ufrpe.br

documento norteador das atividades remotas a serem realizadas relacionadas ao Estagio
Supervisionado Obrigatdrio durante os semestres letivos 2020.1 e 2020.2.

O Estagio Supervisionado Obrigatorio é oferecido pela Universidade Federal de
Pernambuco - UFRPE, Unidade Académica de Serra Talhada - UAST, no curso de
Bacharelado em Administracdo, conforme Resolugdes n° 220/2016 e n° 678/2008 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

No curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST, durante 0s semestres
letivos 2020.1 e 2020.2, o componente curricular obrigatdrio “Estagio supervisionado (ESO)
— codigo ADMT 5028”, disponibilizado ao final do curso, com carga horaria de 300 horas
(20 créditos), podera ser realizado de forma presencial: em atividades classificadas como
essenciais - para tanto, o estudante e a empresa deverao registrar no termo de compromisso o
tipo de atividade essencial e a descri¢do dos cuidados que serdo adotados durante o estagio
para fins de protecdo do estagiario, em conformidade com as determinaces e resolugdes das
autoridades sanitarias e da UFRPE em vigor - ou virtual / ndo presencial, com utilizacéo de
meios digitais e Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunica¢do (TDIC), conforme
Parecer CNE n° 05/2020 e Portaria MEC n° 544/2020.

Nesta proposta, constam a justificativa e os objetivos do ESO a ser realizado durante o
ano letivo de 2020, as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas, informacdes sobre
orientacdo, supervisdo e avaliacdo e demais informacGes necessarias para Seu
funcionamento.

JUSTIFICATIVA

De acordo com o Regulamento do Estagio Curricular Obrigatério do curso, o ESO
corresponde a um conjunto de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,
proporcionadas ao estudante pela participacdo em situacdes de vida e trabalho de seu meio,
sendo realizadas na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou
privado, sob responsabilidade e coordenagdo da UFRPE e que contribuam, de forma eficaz,
para sua absorcdo pelo mercado de trabalho.

Enquadram-se neste tipo de atividades as experiéncias de convivéncia em ambiente de
trabalho, o cumprimento das tarefas com prazo estabelecido, o trabalho em ambiente
hierarquizado e com componentes cooperativistas ou corporativistas, entre outros, com 0
objetivo de proporcionar ao aluno a oportunidade de aplicar seus conhecimentos académicos
em situaces da préatica profissional classica, possibilitando-lhe o exercicio de atitudes em
situagdes vivenciadas e a aquisi¢do de uma visao critica de sua area de atuacéo profissional.

Portanto, trata-se de um componente curricular que agrega muito valor a formagdo dos
discentes.

O atual contexto de pandemia pela COVID-19 impds uma série de restricdes a sociedade
e limitagcbes no que diz respeito a oportunidades no mercado de trabalho. Nesse sentido,
criar condicOes para a realizagdo do ESO, obviamente considerando as possibilidades da



instituicdo de ensino, das unidades concedentes de estagio, dos discentes e docentes € justo e
necessario.

OBJETIVOS

Esta proposta tem como principal objetivo indicar como sera o funcionamento do ESO
durante o ano letivo 2020 no curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST,
para que 0s seus propdsitos centrais sejam alcancados, quais sejam:

| — Proporcionar ao estudante situagcOes profissionais reais para aplicacdo, aprimoramento e
complementacdo dos conhecimentos adquiridos com elemento constitutivo do movimento
permanente de acao/reflexdo, teoria/préatica, tendo como referéncia bésica a realidade social
concreta.

Il - Viabilizar a retroalimentacdo do ensino, oferecendo ao Estudante a possibilidade de
rever posicOes tedricas quanto a pratica profissional e a Universidade subsidios a revisao e
renovacao dos curriculos dos cursos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES DESENVOLVIDAS

Durante a realizacdo do ESO de forma remota com utilizacdo de meios digitais e
Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacéo (TDIC), em conformidade com o Parecer
CNE n° 05/2020 e Portaria MEC n° 544/2020, os discentes terdo a oportunidade desenvolver
habilidades técnicas nessa area e vivenciar atitudes indispensaveis ao profissional dos dias
atuais, tais como: autogestéo, capacidade de fornecer e receber feedback, disciplina, empatia,
gestdo de tempo, organizacao, planejamento, responsabilidade.

Além disso, estardo desenvolvendo competéncias e habilidades congruentes com a
Resolucdo CNE/CES n° 04/2005 que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduagdo em Administracdo, a saber:

a) Reconhecer e definir problemas, propor solucBes, pensar estrategicamente, sugerir
modificagOes no processo produtivo, atuar preventivamente, compartilhar conhecimentos
e exercer, em diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de decisao;

b) Desenvolver expressao e comunicagao compativeis com o exercicio profissional, inclusive
nos processos de negociacdo e nas comunicagdes interpessoais ou intergrupais;

c) Desenvolver raciocinio logico, critico e analitico;

d) Ter iniciativa, criatividade, determinagdo, vontade politica e administrativa, vontade de
aprender, abertura as mudancas e consciéncia da qualidade e das implicacGes éticas do seu
exercicio profissional;

e) Desenvolver capacidade de se tornar um profissional adaptavel as mudancas;

f) Desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos;



g) Desenvolver capacidade para realizar atividades administrativas operacionais e
estratégicas remotamente.

UNIDADE CURRICULAR ESTAGIO SUPERVISIONADO (ADMT 5028)

No curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST componente curricular
Estégio supervisionado (ESO) possui o cddigo ADMT 5028 e é disponibilizado ao final do
curso (podendo se matricular alunos do 7° e 8° periodos, conforme decidido pelo CCD), com
carga horaria de 300 horas (20 créditos).

Durante o ano letivo 2020, esta unidade curricular podera ser realizada de forma virtual
ou ndo presencial, com utilizacdo de meios digitais e Tecnologias Digitais de Informacéo e
Comunicacéo (TDIC), conforme Parecer CNE n° 05/2020 e Portaria MEC n° 544/2020.

O ESO possui a seguinte ementa: “Deseja-se, por meio da realizacdo do Estagio
Supervisionado, inserir 0 académico em sua area de estudo, abrindo espacos para o
desenvolvimento da interpretacdo e da reflexdo do que foi observado, propiciando e
despertando interesse na obtencdo do melhor resultado possivel, representando uma
oportunidade de associar e documentar os conhecimentos adquiridos durante o curso.”
(conforme plano de ensino - APENDICE 11).

RELACAO ENTRE UNIDADE CONCEDENTE E INSTITUICAO DE ENSINO
Durante o ano letivo de 2020, obrigatoriamente, a relacdo entre a unidade concedente de
estagio e a universidade permanecera regida pela Lei n° 11.788/2008 e seguira 0s tramites
de costume, mas de forma remota.
A comunicacdo entre as partes (UFRPE, Setor de Estadgio da UAST, unidades
concedentes, discentes, Coordenacdo do Curso e docentes) deverd ser realiza por seus
respectivos e-mails (todos os e-mails institucionais constam no site da UFRPE/UAST).

RECURSOS ADOTADOS

Além dos e-mails institucionais os discentes poderdo ter acesso ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) da UFRPE, no qual consta a disciplina Estagio Supervisionado (ESO)
- codigo ADMT 5028 (formato assincrono).

Orientadores, orientandos, supervisores, Coordenacdo do curso e Setor de Estagio
poderdo, conforme suas possibilidades de acesso a internet e nas plataformas que
entenderem adequadas, realizar, de comum acordo, reunides sincronas, conforme
necessidades especificas.

SISTEMA DE ORIENTACAO

A orientacdo do ESO deverd ocorrer de forma remota, conforme possibilidades
tecnoldgicas de orientadores e orientandos e seguindo as obrigagdes constantes na Lei n°
11.788/2008 e demais instrucdes constantes no Regulamento de Estagio Supervisionado do
curso.



O Professor Orientador do ESO devera pertencer ao quadro de professores efetivos do
curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST e sera responsavel pela definicéo
do plano de trabalho e avaliacédo final do estagio.

O Coordenador do Curso, que de praxe também €é o docente responsavel pela disciplina
Estdgio Supervisionado (ESO) - codigo ADMT 5028, dard o suporte necessario para
orientadores e orientandos, remotamente, através do AVA e e-mail institucional.

SISTEMA DE SUPERVISAO

Conforme Resolugdo Normativa N° 569/2019 do Conselho Federal de Administracéo
(CFA) acatada pela UFRPE, o supervisor do estdgio na unidade concedente devera ser
profissional de Administracdo de nivel superior, inscrito no Conselho Regional de
Administracdo (CRA) da respectiva jurisdicdo e em dia com suas obrigacdes perante o
Conselho.

O supervisor sera responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades remotas
do estagiario junto a unidade concedente.

Durante o estagio realizado de forma remota, essa supervisdo deverd ser realizada
remotamente seguindo as obrigacfes constantes na Lei n° 11.788/2008 e demais instrugdes
constantes no Regulamento de Estagio Supervisionado do curso.

AVALIACAO

Ao término do estagio, o discente devera encaminhar para o seu orientador no prazo
determinado pela Coordenacdo do Curso, em conformidade com o calendario académico,
arquivo eletronico correspondente ao Trabalho de Conclusdo de Estagio (TCE), tomando
como referéncia o0 modelo de TCE do ESO e demais instru¢des constantes no Apéndice B do
PPC do curso de Bacharelado em Administragdo da UFRPE/UAST - Regulamento do ESO
(disponivel no link do curso no site institucional da UAST).

Cabera ao orientador avaliar o TCE, enviar sua versdo final e a respectiva nota por e-mail
ao Coordenador do curso e docente da disciplina ESO, que se encarregara de registra-la no
SIG@.

Sera considerado aprovado na disciplina Estagio Supervisionado (ESO) - codigo ADMT
5028 o discente que obtiver a media minima 7,0 (sete).

O prazo para envio da versao final do TCE (aprovado pelo orientador) e sua nota, sera
estabelecido no calendario de atividades o curso.
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APENDICE Ill - PLANO DE ENSINO DA UNIDADE CURRICULAR
ADMT 5028 -ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA O SEMESTRE LETIVO 2020.1

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENACAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ACADEMICA

PLANO DE ENSINO DA UNIDADE CURRICULAR ADMT5028- ESTAGIO
SUPERVISIONADO (ESO) PARA O SEMESTRE 2020.1

| - IDENTIFICACAO
DEPARTAMENTO/UNIDADE: UAST
CURSO: BACHARELADO EM ADMINISTRACAO
UNIDADE CURRICULAR: ADMT 5028 - ESTAGIO SUPERVISIONADO (ESO)
CARGA HORARIA: 300H (TEORICAS: 0 PRATICAS: 300H CREDITOS: 20
PRE-REQUISITOS: NAOHA CORREQUISITOS: NAO HA
EQUIVALENCIA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — ADMT 5042

Il - EMENTA (Sinopse do Contetido)

Deseja-se, por meio da realizacdo do Estagio Supervisionado, inserir o académico em sua
area de estudo, abrindo espacos para o desenvolvimento da interpretacdo e da reflexdo do que
foi observado, propiciando e despertando interesse na obtencdo do melhor resultado possivel,
representando uma oportunidade de associar e documentar os conhecimentos adquiridos
durante o curso.

111 - OBJETIVOS
1. Proporcionar ao estudante situacdes profissionais reais para aplicacdo, aprimoramento

e complementacdo dos conhecimentos adquiridos com elemento constitutivo do
movimento permanente de acao/reflexdo, teoria/pratica, tendo como referéncia bésica a
realidade social concreta.

2. Viabilizar a retroalimentacdo do ensino, oferecendo ao Estudante a possibilidade de
rever posicOes tedricas quanto a pratica profissional e a Universidade subsidios a reviséo
e renovacdo dos curriculos dos cursos.

IV - METODOS DIDATICOS DE ENSINO
As Orientagdes/reunides serdo realizadas remotamente, conforme as possibilidades de

acesso a internet dos discentes e nas plataformas que entenderem adequadas, priorizando-
se atividades assincronas. Além dos e-mails institucionais os discentes poderdo ter acesso
ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da UFRPE.




V — PLATAFORMA DE ENSINO REMOTO

( x ) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA/Moodle)
() Google Classroom

() Site do docente

() Dropbox

(x ) Outros:_e-mails institucionais

VI - CRITERIOS DE AVALIACAO

Ao término do estdgio, o discente devera encaminhar para o seu orientador no prazo
determinado pela Coordenacdo do Curso, em conformidade com o calendario académico,
arquivo eletronico correspondente ao Trabalho de Conclusdo de Estagio (TCE), tomando
como referéncia 0 modelo de TCE do ESO e demais instrugdes constantes no Apéndice B do
PPC do curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE/UAST - Regulamento do ESO
(disponivel no link do curso no site institucional da UAST). Cabera ao orientador avaliar o
TCE, enviar sua versao final e a respectiva nota por e-mail ao Coordenador do curso e docente
da disciplina ESO, que se encarregara de registra-la no SIG@. Sera considerado aprovado na
disciplina Estagio Supervisionado (ESO) - codigo ADMT 5028 o discente que obtiver a média
minima 7,0 (sete). O prazo para envio da versdo final do TCE (aprovado pelo orientador) e
sua nota, serd estabelecido no calendario de atividades o curso.

VII - BIBLIOGRAFIA

BASICA:

BIANCHI, A. C. M.; ALVARENGA, M.; BIANCHI, R. Manual de Orientacéo - Estagio
Supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114047/. Acesso em: 05 abr. 2021.
FRANCA, A. Estéagio curricular e trabalho de conclusédo de curso na area de gestéo e
negdcios. Rio de Janeiro: Freitas Bastos Editora, 2011.

VERGARA, S. C. Projetos de Estagio e de Pesquisa em Administracdo. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

COMPLEMENTAR:
COOPER, D. R.; SCHINDLER, P. S. Métodos de Pesquisa em Administracdo. 12. ed. Sédo
Paulo: McGraw Hill, 2016. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555738/. Acesso em: 19 maio 2021.
SILVA, M. L. G. R.; EMMENDOERFER, M. L. Pesquisa Qualitativa em Administracao:
fundamentos, métodos e usos no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

FERREIRA, M. P. Pesquisa em Administracdo e Ciéncias Sociais Aplicadas. Sdo Paulo:
Grupo Gen-LTC, 2015. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85-216-2868-2/. Acesso em: 19 maio 2021.

PIETROBON, S. R. G. (Org.). Estagio supervisionado curricular na graduagao:
experiéncias e perspectivas. Curitiba: CRV, 20009.

ROESCH, S. M. A. Projetos de Estagio e de Pesquisa em Administracdo. 3. ed. Sao Paulo:
Grupo GEN, 2013. 9788522492572. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522492572/. Acesso em: 19 maio 2021.



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114047/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555738/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2868-2/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2868-2/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522492572/

TABELA DE UNIDADES CURRICULARES A SEREM OFERTADAS NO SEMESTRE

2020.1
N° CcODIGO DISCIPLINAS
01 ADMT5024 Administracdo da Qualidade
02 ADMT5016 Administracio de Materiais
03 ADMT5023 Administracao Estratégica
04 ADMT5006 Administracdo Financeira
05 ADMT5017 Administracdo Publica
06 RURL5004 Agronegdcios
07 ADMT5014 Anélise de Custos e Balangos
08 ADMT5029 Anédlise de Investimento
09 MATM5030 Calculo |
10 ADMT5015 Comportamento Organizacional
11 ADMT5025 Consultoria Organizacional
12 DIRT5004 Direito Administrativo
13 ECON5035 Economia de Empresas
14 ADMT5009 Empreendedorismo
15 ADMT 5028 Estagio Supervisionado
16 PRBES5010 Estatistica Basica
17 ADMT5027 Etica Profissional e Responsabilidade Socioambiental
18 CINF5001 Fundamentos de Sistemas de Informacéo
19 ADMT5019 Gestdo da Cadeia de Suprimentos
20 ADMT5032 Gestdo da Inovacdo
21 ADMT5021 Gestéo da Producdo
22 ADMT5026 Gestéo de Empresas do Terceiro Setor
23 ADMT5013 Gestéo de Pessoas
24 ADMT5035 Gestéo do Conhecimento
25 DIRT5001 Instituicdes de Direito
26 ADMT5002 Introducéo a Administracao
27 ADMT5011 Introducdo a Contabilidade
28 ECON5001 Introducdo a Economia
29 FILS5002 Introducdo a Filosofia




30 SOCL5001 Introducéo & Sociologia

31 ADMT5018 Marketing |

32 ADMT5022 Marketing 11

33 ADMT5003 Matematica Financeira

34 ADMT5029 Mercado de Capitais

35 SOCL5006 Organizacéao do Trabalho Cientifico
36 ADMT5010 Organizacao, Sistemas e Métodos
37 LETR5001 Portugués |

38 ADMT5012 Processo Decisdrio

39 ADMT5020 Psicologia Organizacional

40 ADMT5030 Redes de Cooperagéo

41 ADMT5001 Teoria Geral da Administracdo

42 ADMT5036 Tdpicos Especiais em Administragao
43 ADMT5042 Trabalho de Conclusdo de Curso




