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	REQUERIMENTO PARA PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO DE LONGA DURAÇÃO


I-DADOS DO REQUERENTE

	NOME COMPLETO


	MATRÍCULA SIAPE


	LOTAÇÃO/EXERCÍCIO

	VINCULO

(   )Docente   (   )Técnico
	REGIME DE TRABALHO



	TELEFONE/CELULAR

	E-MAIL




II-REQUERIMENTO (datar e assinar)

À Diretora da Unidade Acadêmica de Serra Talhada,

Com base nos Arts. 24 e 25 da Resolução 053/2017 CEPE-UFRPE, solicito prorrogação do afastamento de longa duração do pelo período de --------/------/------ a -------/------/------- (-------- meses).
(   ) Curso de pós-graduação strictu sensu - Doutorado
(   ) Curso de pós-graduação strictu sensu - Mestrado

Declaro que as informações aqui prestadas são, sob as penas da Lei, verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE) qualquer alteração das informações.

Em,  ____/_____/______
____________________________________________

Assinatura do Requerente

III-DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
1 - Autorização de prorrogação no programa de pós-graduação
2 - Plano de atividades atualizado
Obs.:.
(1) Solicitar a prorrogação, com no mínimo de 3 (três) meses de antecedência, à chefia imediata

(2) A Secretaria do(a) Departamento/Unidade/CODAI ou Chefia Imediata anexa a documentação no processo que concedeu o afastamento inicial, que deve ser submetido a nova apreciação, seguindo os trâmites dos Artigos 15 e 16, a exceção das informações cadastrais que não precisam ser novamente informadas, conforme a solicitação.

